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evang.stadtmission HD

Die Evang. Stadtmission Heidelberg ist ein grof3er Trager diakonischer Arbeit. Zu ihr gehdren mehrere
Altenhilfeeinrichtungen, Einrichtungen der Wohnungsnotfallhilfe, Suchtkrankenhauser,
Kindertagesstatten sowie weitere soziale Einrichtungen mit insgesamt rund 1.000 Mitarbeitenden.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft unserer sozialen Einrichtungen im Bereich
Wohnungsnotfallhilfe!

Fir unsere Begegnungsstatten in Walldorf und Sinsheim suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt
einen

Erzieher/ Jugend- und Heimerzieher/

Ergotherapeut/ Heilerziehungspfleger (m/w/d)
Vollzeit

lhre Aufgaben:

e Gestaltung eines offenen, niedrigschwelligen Begegnungsraums
Unterstltzung bei der Organisation und Gestaltung des Tagesstatten Betriebs
¢ Padagogische Begleitung und Beziehungsarbeit mit wohnungslosen und von Armut betroffenen
Menschen
e Aufsuchende Arbeit im Sozialraum und Kontaktaufnahme zu Menschen, die bestehende
Hilfsangebote nicht oder nur schwer erreichen
Verzahnung von Begegnungsstatte und Fachberatung
Unterstitzung bei alltagspraktischen Anliegen und Vermittlung in weiterfihrende Hilfen
Entwicklung und Durchfihrung niedrigschwelliger Angebote
Planung, Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen, Informationsangeboten und
Vortragen

¢ Netzwerkarbeit und Sozialraumorientierung
o Kooperation mit Beratungsstellen, Behdrden, sozialen Diensten und weiteren Netzwerkpartnern
o Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Tagesstatte und ihrer Angebote
e Gestaltung eines offenen, niedrigschwelligen Begegnungsraums mit Ubernahme von
hauswirtschaftlichen Tatigkeiten
Ihr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/ Heilerziehungspfleger/ Jugend- und Heimerzieher/
Ergotherapeut (m/w/d) oder einer vergleichbaren Ausbildung
Interesse fur die Arbeit in der niederschwelligen ambulanten Wohnungslosenhilfe

e Motivation fur die Einzelarbeit, Beratung und Betreuung von Menschen in schwierigen
Lebenslagen

e Eigenverantwortung, Organisationsfahigkeit und Belastbarkeit
Empathie und Freude an der Arbeit im Team

e Unsere Mitarbeitenden tragen die christlich-diakonische Zielsetzung der Stadtmission
Heidelberg mit



Unser Angebot:

¢ Grundgehalt mit Anerkennung entsprechender Berufserfahrung zum Beschaftigungsbeginn nach
Tarifvertrag SM-HD bei Vollzeit in Hohe von bis zu 4.309,42 € inklusive Jahressonderzahlung

o 30 Urlaubstage im Eintrittsjahr, in den darauffolgenden Jahren 31 Urlaubstage, zusatzlich sind
der 24.12. und der 31.12. arbeitsfrei

o Leistungsgerechte Vergitung nach unserem Haustarifvertrag ver.di (TV-Stadtmission) inkl.
eines garantierten 13. Monatsgehalts (100%), Kinderzuschlag und Sozialleistungen

o Eigenbeitragsfreie und ausschlie3lich arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
(Evangelische Zusatzversorgungskasse)

o v Job-Ticket als Deutschlandticket + Arbeitgeberzuschuss
Verglinstigte Mitgliedschaft bei Pfitzenmeier/ Venice Beach + Arbeitgeberzuschuss

e Zuschusse zu Bildschirmbrillen- und Zahnersatz

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf |hre vollstandige Bewerbung bis zum 31.10.2026 unter Angabe Ihres méglichen
Eintrittstermins per E-Mail an: pascal.drzonek@stadtmission-hd.de

Bei Riickfragen melden Sie sich gerne bei Herrn Pascal Drzonek, Einrichtungsleiter Wichernheim,
unter +49 (0)6221 149-865.

Besuchen Sie uns auch auf www.stadtmission-hd.de und lernen Sie uns besser kennen.
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